Oznaczenie sprawy: DPSP.271.1.2022 ZALACZNIK NR 5 do SWz

WZOR
UMOWA NI sivvvvnnsnnsnsnnnnnnnnss

zawartaw dniu ........cooeeene. w Gliwicach, pomiedzy:

Gliwicami - Miastem na prawach powiatu, 44-100 Gliwice, ul. Zwyciestwa 21, NIP:
631-10-06-640

w imieniu i na rzecz ktorego dziata:

a,

1) Jolanta Pszczétka — Dyrektor Domu Pomocy Spotecznej OPOKA
z siedzibg w Gliwicach 44-100 przy ul. Pszczynskiej 100, NIP: 631-13-33-126,

zwanego w dalszej tresci umowy “Zamawiajacym”

....................................................... . Z siedzibg ... WPISANG O ey
NIP: (e , REGON: .o, , reprezentowanego przez:

2)

zwanego w dalszej tresci umowy “Wykonawca”

w wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamowienia publicznego na ustugi
spoteczne i inne szczegdlne ustugi, o ktérych mowa w art. 359 pkt 2) ustawy z dnia 11 wrzes$nia
2019 r. Prawo zamoéwien publicznych, w trybie podstawowym - wariant I (bez negocjacji)
w oparciu o art. 275-296 ustawy Pzp. zostata zawarta umowa o nastepujacej tresci:

1)

2)

§1

Przedmiot umowy

Przedmiotem zamowienia jest $wiadczenie przez Wykonawce ustug ochrony catodobowej
budynkéw Domu Pomocy Spotecznej ,,OPOKA” w Gliwicach przy ul. Pszczynskiej 100,
zwanego dalej ,DPS”-em oraz o0s6b i mienia zlokalizowanego w tych budynkach,
Zz wykorzystaniem systemu monitoringu.

Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia znajduje sie w zatgczniku nr 1 do niniejszej umowy.

1.
1)

2)

3)

§2
Obowiazki stron
Obowiazki Wykonawcy:

Wykonawca zobowigzany jest do swiadczenia ustug, o ktdrych mowa w § 1 niniejszej
umowy z nalezytg starannoscig, zgodnie z trescig obowigzujgcej w czasie realizacji
umowy oraz ustawy o ochronie oséb i mienia;

Wykonawca zobowigzany jest do posiadania koncesji nr ...
z dnia .............e. na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie ochrony oséb
i mienia, waznej przez caty okres trwania umowy;

najpozniej na jeden dzien roboczy przed przystgpieniem do realizacji niniejszej umowy
Wykonawca zobowigzany jest przekaza¢ Zamawiajacemu wykaz pracownikéw, ktorzy
bedg realizowali w jego imieniu ustugi, o ktérych mowa w § 1; w razie wymiany
pracownikdbw w czasie trwania umowy, Wykonawca zobowigzany jest niezwtocznie
przekazac¢ aktualizacje wykazu Zamawiajacemu, nie pdzniej niz na jeden dzien roboczy
przed przystgpieniem nowego pracownika do pracy na terenie budynkéw wskazanych
w § 1; wykaz musi kazdorazowo zawiera¢ dane wszystkich pracownikéow, w tym dane
pracownika, ktéry zaprzestat wykonywania ustug oraz dane nowego pracownika
przystepujacego do pracy na terenie DPS Opoka; Zamawiajacy nie dopusci do pracy oséb
nie wymienionych w wykazie pracownikéow oraz osob, ktére nie ztozyly oswiadczen
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

o odbytym przeszkoleniu, o ktérym mowa w pkt 7;

wszelkie zmiany osobowe pracownikow ochrony muszg by¢ ustalone z osobg wyznaczong
przez Zamawiajacego, o ktorej mowa w § 8 ust. 1 umowy;

Wykonawca zobowigzany jest we wlasnym zakresie zapewni¢ sprzet i wyposazenie
niezbedne do $wiadczenia ustug, bedacych przedmiotem niniejszej umowy, w tym ubidr
pracownikow, o ktorym mowa w pkt 6);

Wykonawca zobowigzany jest, aby ubiory pracownikéw ochrony, oddelegowanych do
petnienia stuzby pozwalaty na zidentyfikowanie ich, jako stuzby ochrony;

Wykonawca os$wiadcza, ze pracownicy realizujgcy w jego imieniu ustuge na terenie
budynkéw Domu Pomocy Spotecznej ,OPOKA” zostali przeszkoleni przez uprawniong
osobe z zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie wynikajacym z obowigzujacych
przepisow;

Wykonawca zobowigzany jest przez caty okres realizacji umowy do posiadania
ubezpieczenia w zakresie odpowiedzialnosci cywilnej z tytutu prowadzonej dziatalnosci na
kwote nie mniejsza niz 150 000,00 ztotych i przekazania Zamawiajgcemu kopii polisy lub
innego dokumentu potwierdzajagcego posiadanie ubezpieczenia odpowiedzialnosci
cywilnej wraz z potwierdzeniem zaptaty skfadki najpdzniej w dniu podpisania niniejszej
umowy. W przypadku, gdy termin waznosci polisy uptywa w okresie realizacji umowy,
Wykonawca zobowigzany jest do zawarcia ubezpieczenia na kolejny okres i dostarczania
Zamawiajacemu kopii polisy (a w przypadku jej braku - innego dokumentu
potwierdzajacego posiadanie ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie
ochrony o0séb i mienia) najpdzniej w dniu, w ktérym uptywa termin waznosci pierwotnego
ubezpieczenia; do kopii nowej polisy Wykonawca zobowigzany jest dotaczyc¢
potwierdzenie zaptaty skfadki. Jezeli ptatnos$¢ sktadki za ubezpieczenie nastepuje w ratach
i/lub jest odroczona w czasie w stosunku do terminu zawarcia ubezpieczenia, Wykonawca
zobowigzany jest do dostarczenia Zamawiajgcemu kopii potwierdzenia optacenia
raty/sktadki nie pdzniej niz do 3 dni od uptywu terminu ptatnosci sktadki wynikajacego
Z polisy;

Wykonawca zobowigzany jest do petnienia nadzoru nad pracownikami petnigcymi ochrone;

10)Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia ksigzki dyzuréw, do ktérej personel

Wykonawcy wpisywac bedzie wszelkie spostrzezenia, uwagi oraz istotne wydarzenia
zZwigzane ze sprawowaniem ochrony mienia Zamawiajagcego. Na kazde zadanie
Zamawiajacego, Wykonawca zobowigzany bedzie udostepnic ksigzke dyzurdow;

11)Zamawiajacy wymaga zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub

Podwykonawce/Dalszego Podwykonawce oséb wykonujagcych w trakcie realizacji
zamoéwienia czynnosci, o ktéorych mowa w § 1 ust. 1 wzoru umowy, ktére polegajg na
wykonaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy;

12)W trakcie realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do

wykonywania czynnosci kontrolnych wobec Wykonawcy w zakresie spetniania przez
Wykonawce lub Podwykonawce/Dalszego Podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace.

Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do zadania przekazania przez Wykonawce:
a) oswiadczenia zatrudnionego pracownika,

b) oswiadczenia Wykonawcy lub Podwykonawcy/Dalszego Podwykonawcy
o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o prace,

c) poswiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem kopii umowy o prace zatrudnionego
pracownika w zakresie niezbednym do potwierdzenia istnienia stosunku pracy, tj. bez
danych objetych ochrong prywatnosci,

d) innych wskazanych przez Zamawiajgcego dokumentdéw, zawierajacych informacje
niezbedne do weryfikacji zatrudnienia na podstawie umowy o prace, w szczegolnosci
imie i nazwisko zatrudnionego pracownika oraz zakresu jego obowigzkdw;

str. 2



Oznaczenie sprawy: DPSP.271.1.2022 ZALACZNIK NR 5 do SWz

13)Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do przeprowadzania kontroli na miejscu

wykonywania $wiadczenia przez Wykonawce lub Podwykonawce/Dalszego Podwykonawce;

14)W trakcie realizacji przedmiotu umowy na kazde wezwanie Zamawiajacego

w terminie wyznaczonym w wezwaniu, a jesli termin nie zostat wyznaczony
- w terminie 5 dni roboczych od przekazania wezwania, Wykonawca przedtozy
Zamawiajagcemu dowody, o ktérych mowa w pkt 12);

15)Wykonawca Iub Podwykonawca/Dalszy Podwykonawca zatrudni osoby wykonujace

czynnosci wskazane powyzej na caly okres wykonywania tych czynnosci w trakcie
realizacji zamowienia. W przypadku rozwigzania/wygasniecia stosunku pracy przed
zakonczeniem tego okresu, Wykonawca lub Podwykonawca/Dalszy Podwykonawca jest
zobowigzany do zatrudnienia od nastepnego dnia po ustaniu stosunku pracy innej osoby
na to samo stanowisko. Jednoczes$nie w dniu rozpoczecia pracy przez nowo zatrudniong
osobe Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajacemu aktualne os$wiadczenie
o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace wszystkich osob wykonujacych w trakcie
realizacji zamowienia czynnosci, o ktorych mowa w pkt 11);

16)Z tytutu niespetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce/Dalszego Podwykonawce

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace, Zamawiajacy przewiduje sankcje w
postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kary umownej okreslonej w § 5 ust. 1 pkt
5) i 6) umowy. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego
terminie zgdanych przez Zamawiajacego dowoddw w celu potwierdzenia spetnienia przez
Wykonawce lub Podwykonawce/Dalszego Podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez Wykonawce lub
Podwykonawce/Dalszego Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
0 prace.

17)W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez

Wykonawce lub Podwykonawce/Dalszego Podwykonawce, Zamawiajgacy moze zwrdcic sie
o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

2. Obowiazki Zamawiajacego:

1)
2)

3)

1.

przekazywanie istotnych informacji w celu realizacji przedmiotu umowy;

monitorowanie przez osobe wskazang w § 8 ust. 1 umowy realizacji obowigzkdéw
Wykonawcy;

Zamawiajacy zobowigzuje sie do bezptatnego udostepnienia Wykonawcy pomieszczenia
szatni wraz z zapleczem sanitarnym.

§3

Termin realizacji umowy

Umowa bedzie realizowana w okresie: od 01.04.2022r. od godziny 00:00 do dnia
31.03.2024r.do godziny 24:00.

Przejecie do ochrony nieruchomosci, o ktérej mowa w § 1 ust. 1nastgpi na podstawie
protokotu spisanego pomiedzy przedstawicielami Zamawiajacego lub firmy dotychczas
chronigcej obiekty i firmy wytonionej w wyniku przeprowadzonego postepowania
0 udzielenie zamowienia publicznego. Kopia protokotu powinna zosta¢ przedtozona
Zamawiajacemu na drugi dzien po podpisaniu protokotu przejecia obiektu do ochrony.

§4

Wynagrodzenie za realizacje przedmiotu umowy
taczne wynagrodzenie ryczattowe za realizacje przedmiotu umowy ustala sie na kwote

brutto: ............. zt (stownie: ............. zt), w tym wartos¢ netto w wysokosci: ............... zt
i podatek VAT w wysokosci: ................... zt.
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10.

11.

12.

13.
14.

Cena za 1 roboczogodzine wykonania ustug wynosi: ............... zt brutto
(stownie: ..o ), w tym wartos¢ netto w wysokosci: ............... zt i podatek VAT
W WYSOKOSCI: ..cvvevveeeeeeen .zt

Cena, o ktdrej mowa w ust. 1 obejmuje wszystkie koszty zwigzane z wykonywaniem ustug
bedacych przedmiotem niniejszej umowy.

Za wykonane ustugi Wykonawca otrzyma miesiecznie wynagrodzenie w wysokosSci
iloczynu ceny okreslonej w ust. 2 i ilo$ci przepracowanych w danym miesigcu
roboczogodzin. Wynagrodzenie bedzie ptatne z dotu za kazdy miesigc realizacji ustugi.

Wynagrodzenie, o ktéorym mowa w niniejszym paragrafie ptatne bedzie kazdorazowo
przelewem na konto Wykonawcy w banku: ... nr konta: ..o, .
w terminie do 30 dni od daty:

a) wptywu faktury w wersji papierowej do siedziby Zamawiajacego lub

b) dostarczenia faktury za posrednictwem systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa
w ustawie o elektronicznym fakturowaniu w zamodwieniach publicznych, koncesjach
na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnym lub

c) wptywu faktury ze wskazanego przez Wykonawce jego adresu poczty
elektronicznej: ..o, na adres poczty elektronicznej Zamawiajgcego:
sekretariat@dpsp.gliwice.eu. Jezeli faktura, o ktérej mowa w lit. b) oraz c),
wptyneta w sobote, w dniu uznanym ustawowo za wolny od pracy badz w dniu
roboczym po godzinach pracy DPS ,OPOKA” w Gliwicach przyjmuje sie, ze faktura
wptyneta w pierwszym dniu roboczym, nastepujacym po dniu wptywu. Godziny pracy
DPS ,,OPOKA” w Gliwicach sg dostepne na stronie internetowej: www.opoka.gliwice.pl

Zamawiajacy nie wyraza zgody na obrdt wierzytelnosciami wynikajacymi z niniejszej
umowy.

W przypadku rozbieznosci pomiedzy terminem pfatnosci wskazanym w dokumentach
ksiegowych (np. fakturach, rachunkach, notach odsetkowych), a wskazanym w niniejszej
umowie przyjmuje sie, ze prawidtowo podano termin okreslony w umowie.

Zamawiajacy oswiadcza, ze jest ptatnikiem podatku VAT.
Za dzien zaptaty uwazany bedzie dzien obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajacego.
Dokumenty finansowo- ksiegowe nalezy wystawi¢ na nastepujace dane:

Gliwice - Miasto na prawach Powiatu, ul. Zwyciestwa 21, 44-100 Gliwice, NIP:
6311006640

Dodatkowo na fakturze nalezy umiesci¢ w polu ,odbiorca” lub ,adresat” nazwe i adres

jednostki organizacyjnej: Domu Pomocy Spotecznej ,OPOKA", 44-100 Gliwice,
ul. Pszczyinska 100 (bez wykazywania nr NIP).

W przypadku wystawienia przez Zamawiajacego noty ksiegowej i/lub os$wiadczenia
o potraceniu, dokument moze zostac przekazany na wskazany w § 8 ust. 3 adres poczty
elektronicznej Wykonawcy. Dokumenty przekazane na wskazany w umowie adres poczty
elektronicznej uznaje sie za skutecznie doreczone. Strony zobowigzujg sie do
poinformowania pisemnie lub mailem drugiej strony o kazdorazowej zmianie swojego
adresu poczty elektronicznej. W razie niewypetnienia powyzszego obowigzku, uznaje sie,
Zze nota ksiegowa i/lub o$wiadczenie o potrgceniu przestane na dotychczasowy adres
poczty elektronicznej wywotuje skutek prawidtowego doreczenia.

Wykonawca oswiadcza, Ze wskazany rachunek bankowy jest rachunkiem osobistym/
firmowym#*.

Zamawiajacy moze dokonac zaptaty naleznosci w formie metody podzielonej ptatnosci.
W przypadku realizacji przez Zamawiajacego pfatnosci, o ktérej mowa w ust. 13
Zamawiajacy przekaze wartos¢ netto zobowigzania wskazang na fakturze przelewem na

rachunek bankowy Wykonawcy wskazany w ust. 5 w terminie i w sposob, o ktérym mowa
w ust. 5, zas wartos¢ podatku VAT zobowigzania wskazang na fakturze na osobny
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

rachunek Wykonawcy.

Wynagrodzenie zostanie ustalone z zastosowaniem obowigzujacej stawki podatku VAT,
z zastrzezeniem ust. 23.

W przypadku zmiany stawki VAT, zmiany stawki podatku akcyzowego, wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej
ustalonych na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace, zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub
zdrowotne, zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandw kapitatowych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych - jezeli zmiany te bedg miaty wptyw na koszty wykonania zamdwienia przez
Wykonawce, kazda ze stron w celu dokonania zmiany wynagrodzenia moze wystgpic
z takim zadaniem do drugiej strony Umowy.

Do wniosku o zmiane wynagrodzenia z powodu okolicznosci, o ktéorych mowa w ust. 16,
za wyjatkiem zmian wynikajacych ze zmiany stawki podatku VAT lub zmiany stawki
podatku akcyzowego, nalezy dotaczy¢ liste pracownikéw zaangazowanych w realizacje
Umowy oraz oswiadczenie o braku zalegtoéci w optacaniu sktadek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne oraz o wyptacie wynagrodzen pracownikom oraz osobom fizycznym,
z ktérymi zawarto umowy cywilno-prawne. W przypadku zmiany zasad gromadzenia
i wysokosci wptat do pracowniczych planow kapitatowych, o ktéorych mowa w ustawie
z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych nalezy wskaza¢ sume
wzrostu kosztéw realizacji zamodwienia publicznego wynikajaca z wptat do pracowniczych
planéw kapitatowych (PPK) przez podmiot zatrudniajacy uczestniczacy w wykonywaniu
zamowienia publicznego.

Lista, o ktorej mowa w ust. 17 musi zawiera¢ szczegétowe dane dla kazdej osoby
zaangazowanej w realizacje Umowy, w tym petniong funkcje, zakres wykonywanych prac
przy realizacji zamodwienia, rodzaj zawartej z nig umowy, wysoko$¢ dotychczas
wyptacanego wynagrodzenia oraz wynagrodzenia wyptacanego po zmianie przepisow
wraz z naleznymi sktadkami na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

Wykonawca jest zobowigzany do przediozenia listy oséb zaangazowanych do realizacji
zamowienia wraz z podaniem danych, o ktérych mowa w ust. 18, rowniez na wniosek
Zamawiajacego, w terminie przez niego wskazanym we whniosku.

Zmiana wynagrodzenia w zwigzku z wystgpieniem okolicznosci, o ktérych mowa
w ust. 16 bedzie uznana za zaakceptowang przez drugq strone jezeli w terminie 14 dni
od dnia przedtozenia jej zadania takiej zmiany druga strona nie przekaze pisemnych
zastrzezen.

Strony zgtoszg w terminie okreslonym w ust. 20 pisemne zastrzezenia do zasadnosci
propozycji zmiany wynagrodzenia, jezeli zadanie bedzie bezzasadne, zmiany, o ktérych
mowa w ust. 16 nie wptyng na koszt wykonania zamdwienia przez Wykonawce, zostang
przedstawione nierzetelne dane lub zadanie bedzie zawierato omytki i btedy rachunkowe.

Zmiana wynagrodzenia na skutek okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 16 zostanie
dokonana od dnia wejécia w zycie przepiséw powodujacych zmiany ptacy minimalnej albo
zmiany minimalnej stawki godzinowej, zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym lub
ubezpieczeniu zdrowotnemu albo wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne
lub zdrowotne, zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych plandéw
kapitatowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych nie wczesniej jednak niz od daty, w ktérej zmiany te wywotaty
wptyw na koszt wykonania zamoéwienia przez Wykonawce.

Zmiana wynagrodzenia, w zwigzku ze zmiang stawki VAT, o ktérej mowa w ust. 15,
a takze zmiana wynagrodzenia w sytuacji opisanej w ust. 16 wymaga formy aneksu.
W przypadku zwiekszenia wynagrodzenia na skutek okolicznosci, o ktérych mowa
w ust. 15i 16 Wykonawca, do dnia podpisania aneksu, zobowigzany jest do wystawiania
faktur VAT w dotychczasowej wysokosci brutto. Faktury korygujace VAT do wysokosci
réoznicy wynagrodzenia obliczonego z zastosowaniem zwiekszonych sktadnikow

str. 5



Oznaczenie sprawy: DPSP.271.1.2022 ZALACZNIK NR 5 do SWz

24,

25.

wynagrodzenia Wykonawca wystawi po podpisaniu aneksu zwiekszajgcego
wynagrodzenie. W przypadku zmniejszenia stawki podatku VAT Wykonawca wystawi
fakture z zastosowaniem stawki VAT zgodnej z przepisami ustawy o VAT stosownie
obnizajac wynagrodzenie brutto.

Jezeli zwiekszenie wynagrodzenia bedzie skutkowato koniecznoscig dokonania zmian
w budzecie miasta Gliwice albo wieloletniej prognozie finansowej aneks zostanie zawarty
nie wczesniej niz po przyjeciu tych zmian przez witasciwy organ.

W przypadku wprowadzenia Zamawiajacego w btad co do rzeczywistego stanu
przedstawionego we wniosku, o ktérym mowa w ust. 16, aneks zwiekszajacy
wynagrodzenie na podstawie bitednych danych traci moc, a obowigzujacym
wynagrodzeniem bedzie to, ktére zostato ustalone przed zawarciem tego aneksu.
Wszelkie ptatnosci dokonane na podstawie tego aneksu przez Zamawiajgcego na rzecz
Wykonawcy ponad kwote wynagrodzenia obowigzujacego przed datg zawarcia aneksu
podlegajq zwrotowi na rzecz Zamawiajgqcego, w terminie 14 dni od daty wezwania
Wykonawcy do zwrotu nienaleznego $wiadczenia.

26. Zasady, o ktérych mowa w ust. 16-24 bedg miaty odpowiednie zastosowanie w przypadku

zmian organizacyjno-prawnych majacych wptyw na istnienie lub wysokos$¢ zobowigzania
Wykonawcy w zakresie podatku od towardow i ustug, za wyjatkiem zmian powodujgcych
zwiekszenie wynagrodzenia brutto.

§5

Kary umowne

1. Odpowiedzialno$¢ z tytutu niewykonania badZz nienalezytego wykonania umowy strony
ustalajg w formie kar umownych z zastrzezeniem ust. 4:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

kazdorazowo za brak ciggtosci obsady pracownika na stanowisku pracy ochrony zgodnie
z § 1, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 300,00 zt (stownie:
trzysta zt 00/100),

Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 100,00 zt (stownie: sto
zt 00/100) za kazdy rozpoczety dzien zwtoki, kazdorazowo za nieprzekazanie
Zamawiajacemu w terminie okreslonym w § 2 ust. 1 pkt 3) wykazu pracownikéw ochrony,
ktérzy beda realizowali w jego imieniu ustugi, o ktéorych mowa w § 1 lub wykazu
pracownikéw w razie wymiany pracownikéw ochrony w czasie trwania;

w przypadku, gdy Wykonawca nie dostarczyt w terminie wskazanym w § 2 ust. 1 pkt 3)
kopii polisy ubezpieczeniowej wraz z kopig dokumentu potwierdzajacego zaptate sktadki
(w przypadku jej braku - innego dokumentu potwierdzajacego, ze Wykonawca posiada
ubezpieczenie odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie ochrony osdb i mienia), Wykonawca
zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 500,00 zt (stownie: piec¢set zt 00/100)
za kazdy rozpoczety dzien zwioki;

w przypadku, gdy Wykonawca nie dostarczyt w terminie wskazanym w § 2 ust. 1 pkt 3)
kopii dokumentu potwierdzajacego optacenie raty/sktadki, ktora ptacona jest w ratach lub
jej ptatnosc jest odroczona w czasie w stosunku do terminu zawarcia ubezpieczenia,
Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci 500,00 zt (stownie:
pie¢set zt 00/100) za kazdy rozpoczety dzien zwtoki;

za kazde nieztozone przez Wykonawce, w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie,
o$wiadczenie w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub Podwykonawce/
Dalszego Podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oraz za
kazdg niezatrudniong osobe na podstawie umowy o prace wykonujaca czynnosci,
o ktérych mowa w § 2 ust. 1 pkt 11) umowy Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare
umowng w wysokosci 100,00 zt (stownie: sto zt 00/100);

za kazdy dzien zwtoki w ztozeniu Zamawiajacemu os$wiadczenia potwierdzajgcego
spetnienie przez Wykonawce lub Podwykonawce/Dalszego Podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujacych czynnosci, o ktdrych mowa
w § 1 ust. 1 umowy Wykonawca zaptaci Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci
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50,00 zt (stownie: piec¢dziesiagt zt 00/100).

2. Za odstgpienie od umowy z przyczyn wskazanych w § 6 ust. 1 Zamawiajgcemu przystuguje
kara umowna w wysokosci: 20.000,00 zt (stownie: dwadziescia tysiecy zt 00/100).

3. W przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, o ktéorych mowa w § 6
ust. 4 Wykonawcy nie przystuguje kara umowna ani odszkodowanie.

4. Niezaleznie od kar umownych, o ktérych mowa w ust. 1-2, strony majg prawo do dochodzenia
odszkodowania uzupetniajacego w przypadku, gdy okreslone w ust. 1-2 kary nie pokrywajg
ich szkod.

5. Wykonawca ma prawo naliczy¢ odsetki ustawowe w przypadku opdznienia ptatnosci ze strony
Zamawiajacego.

6. Wykonawca wyraza zgode na potracenie naleznych Zamawiajagcemu kar umownych z faktur
wystawionych za realizacje przedmiotu niniejszej umowy.

7. taczna wysokos$¢ kar, o ktérych mowa w ust. 1 w okresie obowigzywania umowy nie
przekroczy 70% taqcznego wynagrodzenia brutto ustalonego za realizacje przedmiotu umowy,
o ktorym mowa w § 4 ust. 1.

§6

Odstapienie od umowy

1. W przypadku naruszenia postanowien niniejszej umowy przez jedng ze stron, drugiej stronie
przystuguje prawo odstgpienia od umowy w szczegdlnosci w przypadku gdy:

1) Wykonawca realizuje ustuge niezgodnie z przepisami ustawy o ochronie oséb i mienia,
obowigzujacymi w czasie trwania umowy,

2) Wykonawca nie wywigzat sie z obowigzkow okreslonych w § 2 ust. 1 i pomimo pisemnego
wezwania Zamawiajacego uchyla sie od realizacji wskazanych obowigzkow,

3) Wykonawca utraci koncesje do swiadczenia ustug objetych niniejsza umowa,
4) doszto do wszczecia postepowania likwidacyjnego w stosunku do Wykonawcy,

5) zajecia skfadnikow majatkowych Wykonawcy majacych wptyw na realizacje przedmiotu
umowy.

2. W przypadku wskazanym w ust. 1 pkt 2) Zamawiajqcy jest zobowigzany do pisemnego
wezwania Wykonawcy do realizacji zobowigzan umownych ze wskazaniem terminu przystapienia
do ich realizacji. Prawo odstgpienia od umowy przystuguje, jezeli pomimo uptywu terminu
zawartego w wezwaniu Wykonawca nie przystgpit do realizacji obowigzkéw umownych,
w terminie 30 dni od uptywu terminu wyznaczonego w wezwaniu.

3. Prawo odstgpienia w pozostatych przypadkach przystuguje w terminie 30 dni od daty
otrzymania informacji przez Zamawiajacego o zaistnieniu tych przestanek.

4. Zamawiajacemu przystuguje dodatkowo prawo odstgpienia od umowy w razie zaistnienia
istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie publicznym,
czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili jej zawarcia, lub gdy dalsze wykonywanie umowy
moze zagrozi¢ podstawowemu interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu
publicznemu. Odstgpienie od umowy moze nastgpi¢ w tym wypadku w terminie 30 dni od daty
powziecia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach. W tym przypadku Wykonawca moze zadac
wyltacznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci umowy.

§7

Klauzula waloryzacyjna

1. Wynagrodzenie przewidziane w ofercie Wykonawcy moze ulec zmianie w sytuacji, gdy
poziom zmiany kosztodw zwigzanych z ich wykonaniem przekroczy poziom 10% w stosunku
do kosztéw bazowych stanowigcych podstawe sporzadzenia oferty Wykonawcy.
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2. W sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1, Wykonawca zobowigzany jest przedtozyc
Zamawiajagcemu zestawienie obrazujace zwiekszenie kosztow, potwierdzajgce ich wzrost
o wskazany wskaznik.

3. Zmiana wynagrodzenia zostanie dokonana od nastepnego miesigca nastepujacego po
miesigcu, w ktorym potwierdzone zostanie przez Zamawiajacego spetnienie warunku
przekroczenia wskaznika, o ktérym mowa w ust. 1. Zmiana nastgpi w oparciu o ostatni
$rednioroczny wskaznik cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogdtem, opublikowany
w Komunikacie Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego sprzed wystgpienia zmiany,
o ktorej mowa w ust. 1.

4. Zmiana wynagrodzenia Wykonawcy nie bedzie nastepowac czesciej, niz co 12 miesiecy.
Jezeli w danym okresie zostanie przekroczony poziom wzrostu, o ktéorym mowa w ust. 1,
zmiana wynagrodzenia bedzie dokonana po uptywie 12 miesiecy od ostatniej zmiany.

5. Maksymalna wysoko$¢ zmiany wynagrodzenia dokonana w trakcie obowigzywania umowy
na podstawie zapisow niniejszego paragrafu nie moze przekroczy¢ 20%.

6. Waloryzacja wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust 1, wymaga sporzadzenia aneksu do
Umowy.

7. Jezeli zwiekszenie wynagrodzenia bedzie skutkowato koniecznoscia dokonania zmian
w budzecie miasta Gliwice albo Wieloletniej Prognozie Finansowej aneks zostanie zawarty
nie wczesniej niz po dokonaniu odpowiednich zmian przez wtasciwy organ.

8. Postanowienia okreslone w niniejszym paragrafie bedg miaty odpowiednie zastosowanie do
umoéw z Podwykonawcami lub dalszymi Podwykonawcami zawartymi na okres dtuzszy niz 12
miesiecy. W sytuacji, w ktérej Umowa z Podwykonawcg lub dalszym Podwykonawcg zostanie
podpisana w okresie, kiedy wynagrodzenie Wykonawcy jest juz waloryzowane zgodnie
Zz postanowieniami niniejszego paragrafu, to wynagrodzenie takiego Podwykonawcy lub
dalszego Podwykonawcy bedzie waloryzowane od miesigca nastepnego po miesigcu,
w ktérym zawarto umowe z Podwykonawcg lub dalszym Podwykonawca.

§8

Nadzor nad realizacja umowy

1. Biezacy nadzo6r nad wykonaniem umowy ze strony Zamawiajacego petni: ......ocoeveveveens iy
tel. s , email: . (w razie nieobecnosci — osoba petnigca zastepstwo).

2. Biezacy nadzér nad wykonaniem umowy ze strony Wykonawcy petni: ................... ,
tel. kom. .oooeeiieinnens ,email: o .

3. Do kontaktu w sprawach zwigzanych z realizacja umowy Wykonawca wskazuje
email: .o . Zamawiajacy uznaje korespondencje wystang na jeden z podanych
kanatow komunikacji jako skutecznie doreczong w dniu wystania.

§9

Zmiany umowy

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ dokonania zmian postanowien zawartej umowy
w stosunku do tresci oferty, na podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy.

2. Zamawiajacy okresla nastepujgce warunki, w jakich przewiduje mozliwo$¢ dokonania
zmian postanowien zawartej umowy:

1) zmiany terminu realizacji przedmiotu umowy (bez zmiany wynagrodzenia) z powodu:

a) dziatania sity wyzszej, co oznacza zewnetrzne zdarzenie nagte, nieprzewidywalne
i niezalezne od woli Stron umowy, ktére nastgpito po zawarciu umowy, uniemozliwiajace
wykonanie umowy w catosci lub czesci, na state lub pewien czas, ktéremu nie mozna
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zapobiec ani przeciwdziata¢ przy zachowaniu nalezytej starannosci Stron umowy; za
przejawy sity wyzszej Strony uznajg w szczegolnosci:

- kleski zywiotowe, w tym trzesienia ziemi, huragan, powddz i inne nadzwyczajne zjawiska
atmosferyczne,
- akty wtadzy panstwowej, w tym stan wojenny, stan wyjatkowy, itd.,

- dziatania wojenne, akty sabotazu, akty terrorystyczne i inne podobne wydarzenia
zagrazajace porzadkowi publicznemu,

- strajki powszechne lub inne niepokoje spoteczne,
- epidemie lub pandemie,

b) wystapienia zdarzen majacych wptyw na realizacje przedmiotu umowy zaleznych od
Zamawiajacego, w szczegolnosci: zmiana godzin pracy DPS OPOKA,

c) nadzwyczajnych zdarzen gospodarczych niezaleznych od Zamawiajacego, ktérych
Zamawiajacy nie mogt przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy; przez nadzwyczajne
zdarzenia gospodarcze niezalezne od Zamawiajgcego nalezy rozumie¢ nieprzewidziane
zdarzenia gospodarcze, niemozliwe do przewidzenia i niezalezne od Zamawiajgcego majace
wptyw na budzet DPS OPOKA oraz zmiany dotychczasowych lub wejscia w zycie nowych
przepisdw prawa majacych wptyw na realizacje przedmiotu umowy,

2) zmiany oséb realizujacych umowe, w przypadku:
a) gdy osoby te nie bedg wywiazywaty sie z obowigzkéw wynikajacych z umowy,
b) choroby lub innych zdarzen losowych,

c) jezeli zmiana stanie sie konieczna z jakichkolwiek innych przyczyn niezaleznych od
Wykonawcy np.: rezygnacji;

3) Zamawiajacy moze zadac¢ od Wykonawcy zmiany oséb realizujgcych umowe, jezeli uzna,
ze nie wykonujg one swoich obowigzkéw wynikajacych z umowy lub wykonujg je
nienalezycie; w przypadku przedmiotowej zmiany;

4) w trakcie trwania niniejszej umowy Wykonawca zobowigzuje sie do pisemnego
powiadomienia Zamawiajacego o:

a) zmianie siedziby lub nazwy firmy,

b) zmianie 0s6b reprezentujacych,

c) ogtoszeniu upadtosci,

d) wszczeciu likwidacji,

e) zawieszeniu dziatalnosci;

5) zmiana wynagrodzenia za realizacje przedmiotu umowy moze nastgpi¢ w przypadku
zmiany stawki VAT, zmiany stawki podatku akcyzowego, wysokosci minimalnego
wynagrodzenia za prace albo wysokosci minimalnej stawki godzinowej ustalonych na
podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace,
zasad podlegania ubezpieczeniom spotecznym Ilub ubezpieczeniu zdrowotnemu Ilub
wysokosci stawki sktadki na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne, zasad gromadzenia
i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktdrych mowa w ustawie z dnia

4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych - jezeli zmiany te bedg miaty
wptyw na koszty wykonania zamodwienia przez Wykonawce.

§10
Istotne postanowienia
1. Wszelkie zmiany oraz odstgpienie od niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Nie wymagaja aneksu do umowy zmiany personalne na stanowiskach przedstawicieli
stron, o ktorych mowa w § 8 pod warunkiem pisemnego lub e-mailowego powiadomienia
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stron.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie obowigzujace
przepisy prawa, a w szczegolnosci Prawo zamoéwien publicznych oraz kodeks cywilny.

4. Wszelkie spory mogace wynikng¢ z realizacji niniejszej umowy, rozstrzygane bedq przez
sad witasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

5. Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

6. Integralng cze$¢ umowy stanowiq:

Wykaz zatacznikéw :

1. Zatacznik nr 1 - szczegotowy opis przedmiotu zamoéwienia,
2. Zatgcznik nr 2 - porozumienie o wspotpracy w zakresie BHP,
3. Zatacznik nr 3 - oswiadczenie o zatrudnieniu na umowe o prac.
podpis Zamawiajgcego podpis Wykonawcy

str. 10



Oznaczenie sprawy: DPSP.271.1.2022 ZALACZNIK NR 5 do SWz

Zatacznik nr 2 do umowy

Porozumienie nr 1
o wspolpracy pracodawcéw w sprawie zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa
i higienicznych warunkoéw pracy oraz ustanowienia koordynatora ds. bhp

Na podstawie art. 208 Kodeksu pracy zawiera sie porozumienie o wspotpracy pomiedzy
nastepujacymi pracodawcami:

Gliwice Miasto na prawach Powiatu, ul. Zwyciestwa 21, 44-100 Gliwice, NIP
6311006640

w imieniu ktdérego i na rzecz dziata:

Dyrektor - mgr Jolanta Pszczoétka
Dom Pomocy Spotecznej OPOKA
Adres: 44-100 Gliwice, ul. Pszczynska 100,

zwanym w tresci umowy Zamawiajacym

................................................................... , reprezentowany przez:

......................................................................... , zwany dalej Wykonawcg

Ilekro¢ w niniejszym porozumieniu jest mowa o pracodawcy rozumie sie przez to Zamawiajgacego
oraz Wykonawce.

§1

1. Pracodawcy stwierdzajg zgodnie, ze ich pracownicy wykonujg jednoczesnie prace w tym
samym miejscu, tj. w budynkach i pomieszczeniach wymienionych w § 1 umowy o
wykonanie ochrony oséb i mienia, zwanym dalej miejscem pracy.

§2

1. Pracodawcy ustalajg koordynatora do spraw BHP oraz zlecajg koordynatorowi realizacje
w ich imieniu zadan, o ktérych mowa w § 4.

2. Koordynatorem do spraw BHP w budynkach i pomieszczeniach wymienionych w § 1
umowy jest prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod NAZWa.....ccvevrervierreninernnnnn.

3. Pracodawcy zobowigzujg sie wspoétpracowaé ze sobg w celu zapewnienia pracujacym
w budynkach i pomieszczeniach Domu Pomocy Spotecznej ,OPOKA” bezpiecznej
i higienicznej pracy.

4. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pracownika Wykonawcy ustalenie okolicznosci
i przyczyn wypadku dokonuje zespdt powypadkowy powotany przez zaktad pracy
poszkodowanego pracownika.. Ustalenie przyczyn i okolicznosci wypadku, majacego
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1.

miejsce w budynkach i pomieszczeniach DPS odbywaé¢ sie bedzie w obecnosci
koordynatora.

Wyznaczenie koordynatora do spraw BHP nie zwalnia pracodawcow z obowigzku
zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa i higieny pracy.

Kazdy z pracodawcéw odpowiada odrebnie za stosowanie przepiséw BHP przez podlegtych
pracownikow.

§3

Obowigzki Wykonawcy / Zamawiajgcego:

Obowiazki Wykonawcy:

>
>

yv

yv

yv

vyv

zapoznanie pracownikéw z przepisami BHP;

przeszkolenie pracownikow z zakresu instrukcji przeciwpozarowej, w tym z regulacjami
wewnetrznymi obowigzujacymi w budynkach i pomieszczeniach DPS oraz poinformowanie
o wykonaniu dziatan w zakresie zwalczania pozardw i ewakuacji pracownikow;
poinformowanie pracownikéw o osobach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy;
poinformowanie pracownikow o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy
w budynkach i pomieszczeniach DPS;

przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego;

wyposazenie pracownikdw w ubiér ochronny oraz sprzet niezbedny do wykonania pracy,
posiadajgcy wymagane atesty;

niezwtoczne odsuniecie od pracy pracownika zatrudnionego przy pracach, do ktérych nie
posiada odpowiednich uprawnien.

Podstawg dopuszczenia pracownikow Wykonawcy do prac w budynkach i pomieszczeniach
DPS jest:

spetnienie wymagan w ust. 1;

posiadanie obowigzkowych profilaktycznych badan lekarskich oraz w przypadku
wykonywania badan na wysokosciach odpowiednich badan;

uprzednie odbycie z pracownikami wymaganych szkolen w zakresie BHP;

posiadanie przez pracownikdédw s$rodkéw indywidualnej ochrony, odziezy i obuwia
roboczego, niezbednych do wykonywania pracy;

wyposazenie pracownikdw w sprawny sprzet, posiadajacy wymagane atesty, niezbedny
do wykonywania pracy.

Wykonawca o$wiadcza, ze pracownicy wykonujacy prace w budynkach i pomieszczeniach
DPS spetniajg wymagania wymienione w ust. 1 i ust. 2. Wykonawca zobowigzuje sie do
wgladu na pisemny wniosek koordynatora dokumentacje potwierdzajaca spetnienie
wymagan.

§4

Obowigzki Zamawiajacego:

Obowigzkiem Zamawiajacego jest przekazanie Wykonawcy instrukcji bezpieczenstwa
pozarowego obowigzujgcej w budynkach i pomieszczeniach DPS oraz poinformowanie o osobach
wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy i wykonania dziatan w zakresie zwalczania
pozarow i ewakuacji pracownikéw.

=

YyYyVYy

§5

Obowigzkiem pracodawcéw jest pisemne przekazanie koordynatorowi do spraw BHP,
najpdzniej w dniu rozpoczecia wykonywania prac okreslonych przedmiotem umowy:

nazwy firmy, imienia i nazwiska pracodawcy oraz adresu jego siedziby, telefonu, maila;
Cczasu trwania umowy;

rodzaju i miejsca wykonywanych prac;

wykazu pracownikow, ktérzy beda wykonywac prace oraz dane osoby nadzorujacej ich
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prace;
Pracodawcy informujq koordynatora do spraw BHP o planowanym terminie realizacji prac
pozarowo niebezpiecznych, nie pdzniej niz na jeden dzien przed ich rozpoczeciem.
Pracodawcy sg zobowigzani do biezacego aktualizowania informacji, o ktérych mowa w
ust. 1 w formie pisemnej.

§6

Do zadan i obowigzkow koordynatora nalezy:

>

przeglad stanu bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach pracy pracownikow
Wykonawcy zlokalizowanych w budynkach i pomieszczeniach DPS;

informowanie pracodawcéw o stwierdzonych zagrozeniach wypadkowych oraz
uchybieniach w zakresie BHP;

niezwtoczne wstrzymanie prac maszyny lub urzadzen w razie wystgpienia bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika innej osoby;

niezwtoczne odsuniecie od pracy pracownika, ktéry swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania prac stwarza zagrozenie dla zycia lub zdrowia wtasnego lub innych osdb.

§7

Wszystkie zmiany do tresci niniejszego porozumienia dokonywane beda w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§8

Porozumienie zostato sporzadzone w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Wykonawcy, Zamawiajacego i Koordynatora ds. BHP.

8§9
Porozumienie wchodzi w zycie z dniem ........ od godz. ...... i obowigzuje w okresie obowigzywania
UMOWY NI toovvveieveaieeaenn,
Podpis Zamawiajacego Podpis Wykonawcy

Data, podpis, piecze¢ firmowa

*niewtasciwe skreslic¢
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